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Feuerwehr

2. Maiwoche

Liste 1 

Unsere 
Kandidierenden



weitere Kandidat*innen 
aus der Feuerwehr:

Andreas Kleinschmidt (37)
Manuel Pessara (37)
Sven Spinnler (37)

Amt 37
#1

Ulli Bohland

Feuerwehrmann

Sandra Tisot

Amt 37
#3

Hermann Ziegler

Brandamtsrat

Amt 37
#4

Pia Castor

Stadtinspektorin
Amt 37

#6

Marwin Ackerschewski

Brandinspektor



1. Einführung „24h-Dienst Bremer 
Modell“

2. Anhebungen von vielen Dienstposten 
und Stellen

3. Abschaffung der Residenzpflicht 
(30km)

4. B3 Lehrgänge für Alle
5. 24 h Dienst in der Feuerwehrleitstelle
6. Ausreichend Taucher- und 

Schiffsführer-Ausbildung

1. „Bessere Betriebsarzt-Situation“
2. Erhöhung der Wachstärken
3. Weiterhin FQ 3 und auch FQ 4
4. Anhebung der SGL- und WL 

Dienstposten gemäß KGST- Bericht 
2019

5. Unterstützung Feuerwehrbedarfsplan 
/OrgU 37

6. Anerkennung Krebs als 
Berufserkrankung im 
Feuerwehrdienst

Das haben wir erreicht:

Dafür kämpfen wir noch:



Unterstützen!

Einmischen!

Verbessern!

bei der Stadtverwaltung
Mainz
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